NEMZETKOZI KOZSZOLGALATI KAPCSOLATOK MESTERKEPZESI
SZAK

A) A szak alapadatai

1. A mesterképzési szak megnevezése:
a) magyar nyelven: nemzetk6zi kozszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak
b) angol nyelven: International Public Service Studies master programme

2. A mesterképzési szak szakiranyai:

a) magyar nyelven: nemzetkozi kozigazgatasi tanulmanyok szakirany

b) angol nyelven: Specialization in International Public Administration Studies
C) magyar nyelven: biztonsagi tanulmanyok szakirany

d) angol nyelven: Specialization in Security Studies

e) magyar nyelven: rendészeti tanulmanyok szakirany

f) angol nyelven: Specialization in Law Enforcement Studies

g) magyar nyelven: Eurdpa-tanulmanyok szakirany

h) angol nyelven: Specialization in European Studies

3. A mesterképzési szakon szerezheté szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése:

a) magyar nyelven: okleveles nemzetk6zi kozszolgalati szakértd, nemzetkozi kozigazgatasi
tanulmanyok szakirdnyon

b) angol nyelven: Expert in International Public Service Studies, Specialized in International Public
Administration Studies

c) magyar nyelven: okleveles nemzetkdzi kozszolgalati szakértd, biztonsagi tanulmanyok
szakiranyon

d) angol nyelven: Expert in International Public Service Studies, Specialized in Security Studies

e) magyar nyelven: okleveles nemzetkozi kozszolgalati szakértd, rendészeti tanulmanyok
szakiranyon

f) angol nyelven: Expert in International Public Service Studies, Specialized in Law Enforcement
Studies

g) magyar nyelven: okleveles nemzetkdzi kdzszolgalati szakért6, Europa-tanulmanyok szakiranyon

h) angol nyelven: Expert in International Public Service Studies, Specialized in European Studies

4. A mesterképzési szak profilja:

4.1. képzési teriilet szerinti besorolasa: dllamtudomanyi képzési teriilet, nemzetkdzi €s eurdpai
kozszolgalati felsGoktatas

4.2. a végzettségi szint besorolasa:

a) mesterfokozat (magister, master of arts, roviditve: MA)

b) ISCED 2011 szerint: 767

) Magyar Képesitési Keretrendszer/Europai Képesitési Keretrendszer szerint: 7

4.3. a_szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi
teriileti besorolasa ISCED-F 2013 szerint: 0312 (313)

4.4. a szak orientacioja: kiegyensulyozott (40—-60 szazalék)

B) A képzés szerkezeti és kimeneti jellemzoi
5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 120 kredit



6.1.1 A szakdolgozat vagy diplomamunka elkészitéséhez rendelt kreditek szama: 12 kredit
6.2. Szakmai gyakorlati képzéshez rendelt kreditek szama: 15 kredit
6.3. A szakirany elvégzésével 6sszegylijtendd kreditek minimalis szama: 30 kredit

7. A mesterképzési szak képzési célja, a szakmai kompetenciak leirasa:

7.1. A képzés célja: A képzés célja olyan szakértok képzése, akik megszerzett ismereteik
birtokédban képesek a nemzetkozi és az eurdpai unids szervezeteknél, a hazai kdzponti és helyi
kozigazgatasban, a kiiliigyi, kiilgazdasagi, védelmi ¢és rendvédelmi igazgatdsban nemzetkozi
vonatkozast komplex feladatok ellatasara.

7.2. Az elsajatitando szakmai kompetenciak:

7.2.1. Tudas:

— M¢lyrehatoan ismeri a magyar allam és allamigazgatas bels6 mikodését, valamint nemzetkozi
kapcsolatrendszerét.

— Atfogéan ismeri a magyar kiil- és biztonsagpolitikat és a kiilgazdasagi politikat.

— Ismeri Magyarorszag geopolitikai érdekeit.

— Ismeri a hazai és nemzetkdzi valsagkezelési folyamatok alapjait, azok allamigazgatasi vetiileteit.

— Ismeri az Eurdpai Unio politikait, kiilkapcsolati rendszerét, illetve intézményi és jogrendszerét.

— Elmélyiilt ismeretekkel rendelkezik a nemzetkozi kozszolgalat, a kiilszolgalat és a nemzetkdzi
kapcsolatok torténeti, jogi, gazdasagi €s politikai vonatkozasairol €s érti azok 0sszefliggéseit.

— Atfogodan ismeri a nemzetkozi kapcsolatok és a nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok miikodését.

— Ismeri a vildggazdasag szereploit ¢€s Osszefliggésrendszerét, a gazdasagpolitika alakitasanak
elméleti alapjait és gyakorlati tényezdit.

— Ismeri a stratégiai szemlélet, a stratégiai tervezeés €s elemzés sajatossagait.

— Ismeri a rendészet és rendvédelem hazai és nemzetkdzi Osszefiiggéseit.

7.2.2. Képesség:

— Képes a nemzetkozi, illetve eurdpai integracids és dontéshozatali folyamatok értelmezésére és az
azokban valo hatékony részvételre.

— Képes a kozszolgéalat nemzetkodzi kapesolataiban dontések eldkészitésére és meghozatalara.

— Képes integralt ismeretek széleskorli alkalmazéasara a kozigazgatasi, rendészeti és honvédelmi
komplex teriileteken.

— Képes a biztonsagot fenyegetd kihivasok, veszélyek és kockazatok elemzésére €s értékelésére.

— Képes az eurdpai és a hazai kozpolitikai és kodifikacios folyamatokban valo kozremiikodésre.

— Magas szinti kapcsolatteremtési készséggel rendelkezik.

— Magas szintii stressz- és konfliktustiird készséggel rendelkezik, ideértve az interkulturalis
konfliktusokat is, tovabba jol tiiri a monoton munkavégzést.

— Az 4llami vagy nemzetkozi szervezetben valdo munkavégzés esetén a szervezet céljai és érdekei
szem el6tt tartasaval kreativan alkalmazkodni képes az tijszer(i feladatok megoldasahoz.

— Képes konfliktushelyzetek kezelésére és enyhitésére, eredményes targyalasi és egyiittmitkddési
technikak alkalmazasara.

— Képes végrehajto és iranyitod feladatkorok ellatdsara nemzetkdzi kapesolatok tertiletén.

— Képes pontosan, gyorsan ¢€s lényegre torden megfogalmazni szakmai allaspontjat az adott iigy
kapcsan.

— Képes a szaktertiletéhez kapcsoldodo szakmai standardok alkalmazésara.

— Képes a szakteriiletén hasznalt ligyirattipusok elkészitésére.

— Képes a szaktertiletén hasznalt szoftverek, adatbazisok kezelésére.

— Képes a Magyarorszagot koriilvevd kiilpolitikai, gazdasagi, biztonsagi kornyezet valtozasainak
értelmezésére.

7.2.3. Attitiid:

— Elemzokészséggel, problémafelismer6 és problémamegoldo készséggel rendelkezik.

— Képes a csoportos és egyéni munkavégzésre is.

— Kell6 empatiaval viseltetik a kiilonbdz6 tarsadalmi csoportok problémai irant.
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— Konstruktivan ¢s megértéen viszonyul a kozigazgatas tole eltérd szakmai allaspontot képviseld
szerepléihez.

— Képes megosztani szakmai allaspontjat az altala képviselt szervezet érdekeit €s céljait szem el6tt
tartva.

— Felel6s modon gazdalkodik a rabizott vagy megszerzett informacioval.

— Megszerzett tudasara tdamaszkodva képes az altala képviselt szervezet érdekeinek védelmére és
képviseletére.

7.2.4. Autonomia és felelosség:

— Minden szervezeti-intézményi tevékenysége soran felelés modon latba veti tudasat a mindségi
munkavégzés érdekében.

— Felelsségteljesen épiti fel szakmai karrierjét, és tamogatja az altala iranyitott munkatarsak
szakmai életpalyajanak kibontakoztatasat.

— Szakmai allaspontjanak képviseletével Dbatran ¢és feleldsségteljesen vesz  részt
munkaszervezetének miikddtetésében, a szakmai koncepcidk kidolgozasaban, megvitatasaban és
megvaldsitasaban.

— Képes mérlegelni a lehetdségek kozott, és az altala képviselt szervezet szakmai érdekeit és céljait
szem el6tt tartva kivalasztani a legmegfelel6bb megoldast.

— Képes autondém moddon szakmai allaspontot kialakitani és dontést hozni.

— Feladatait a szakteriiletére vonatkozo hivatasetikai standardok figyelembevételével latja el.

7.3. Az elsajatitando szakiranyu kompetenciak:

7.3.1. nemzetkozi kozigazgatasi tanulmanyok szakiranyon

7.3.1.1. Tudas:

— Magas szintii ismeretekkel rendelkezik az Eurdpai Unid tagallamainak és a Magyarorszag
szdmara relevans partnerorszagok kozigazgatasara vonatkozdan.

— Ismeri a Magyarorszag szempontjabol relevans nemzetkdzi szervezeteken és intézményeken
beliili dontéshozatalt.

— Ismeri a Magyarorszag szempontjabol relevans nemzetkozi szervezetek és a magyar szervek
kapcsolatrendszerének sajatossagait, illetve az unids intézmények €és a nemzetkozi szervezetek
viszonyrendszerét.

— Magas szinten ismeri az Eurdpai Uni6 szakpolitikait, valamint a nemzetkdzi szervezetek
szakpolitikakra vonatkozo stratégiai jelent6ségii dokumentumait.

— Magas szintti ismeretekkel rendelkezik a nemzetk6zi és unids jogi kotelezettségekbdl fakadod
hazai jogalkotési és jogalkalmazasi feladatokrol és elvarasokrol.

— Alapos és atfogo kiiliigyi igazgatasi és alapveté konzuli ismeretekkel rendelkezik.

— Ismeri a kozigazgatas-fejlesztés nemzetkozi trendjeit €s az eurdpai kozigazgatasi tér fejlodeését.

— Elmélyiilt ismeretekkel rendelkezik az emberi jogok nemzetkdzi jogi védelme tertiletén.

7.3.1.2. Képesseég: -

7.3.1.3. Attitiid: -

7.3.1.4. Autonomia és felelosség: -

7.3.2. biztonsagi tanulmanyok szakiranyon

7.3.2.1. Tudas:

— Ismeri a relevans biztonsagi kihivasokat €s biztonsagelméleteket.

— Mélyrehatoan ismeri a nemzetkozi biztonsagi szervezeteket.

— Ismeri a politikai erészakformak, a terrorizmus €s a hirszerzés elméleti hatterét.

— Részleteiben ismeri az Eurdpai Uni6 kdzos biztonsag- és védelempolitikajat.

— Rendelkezik nemzetkdzi jogi €s hadijogi ismeretekkel.

— Ismeri az allamépités jelentOségét.

— Ismeretekkel rendelkezik a nemzetkdzi és hazai valsagkezelés korébol.

— Ismeretekkel rendelkezik a stratégiai tanulmanyokra és a regionalis biztonsagra vonatkozdan.

7.3.2.2. Képesség: -

7.3.2.3. Attitid: -

7.3.2.4. Autonomia és felelosség:



7.3.3. rendészeti tanulmanyok szakiranyon

7.3.3.1. Tudas:

— Részleteiben ismeri a rendészeti szervek vezetési €s iranyitasi rendszerét.

— Ismeri a nemzetkozi és eurdpai rendészeti egyiittmiikodés sajatossagait.

— Ismeri a nemzetkozi és unids bliniigyi egyiittmiikodés sajatossagait.

— Ismeretekkel rendelkezik a szabadsag, a biztonsag €s a jog térségére vonatkozoan.

— Elmélyiilt ismertekkel rendelkezik az europai hatarrendészeti egytittmikodésre vonatkozoan.

— Ismeretekkel rendelkezik az eurdpai renddrségi képzesi egyiittmiikdodésre vonatkozoan.

— Ismeri a rendészet és rendészeti kozigazgatas miikddési sajatossagait.

— Alapos ismeretei vannak a nemzetkdzi migraciora, mint kihivasra vonatkozoan.

7.3.3.2. Képesség: -

7.3.3.3. Attitiid: -

7.3.3.4. Autonomia és felelosség: -

7.3.4. Europa-tanulmanyok szakiranyon

7.3.4.1. Tudas:

— Ismeri az Eurdpai Uni6 jogrendszerét, annak sajatossagait és hazai vetiileteit.

— Ismeri az Eurdpai Unid intézményeinek stratégiai jelentdségli, politikai természetii
dokumentumait.

— Ismeri az Eurdpai Uni6 intézményeinek miitkodését s egytittmiikodésiik sajatossagait, az Europai
Uni6 dontéshozatalanak eljarasi rendjét.

— Elmélyiilt ismeretekkel rendelkezik az eurdpai unids tagdllamok unids tigyekért felelds
kozigazgatasi szerveinek miikodésérol.

— Részleteiben ismeri az eurdpai integracid torténetét €s vivmanyait.

— Ismeretekkel rendelkezik a nemzeti érdekérvényesités mechanizmusair6l és modelljeirél az
Europai Unidban.

— Ismeretekkel rendelkezik az Eurdpai Uni6 horizontalis és dgazati politikairol.

— Alapos ismeretekkel rendelkezik az eurdpai gazdasagi integraciorol, a belsd piac, a Gazdasagi és
Monetaris Uni6é mikodésérol.

— Ismeri az Eurdpai Unio kiil- és biztonsagpolitikajat és az Europai Uni6 globalis szerepét.

— Ismeri az Europai Kiiliigyi Szolgalat felépitését, hatdskoreit €s miikodeési sajatossagait.

— Alapos ismeretekkel rendelkezik az Eurdpai Unid intézményeiben és szerveiben elvart
jelentéskészitd munkara vonatkozdan.

7.3.4.2. Képesség: -

7.3.4.3. Attitid: -

7.3.4.4. Autonomia és felelosség: -

C) A képzés tovabbi jellemzoi

8. A mesterképzés jellemz6i:

8.1. Idegennyelvi kovetelmény: A jelentkezéshez és a felvételhez sziikséges idegennyelvi
kovetelményt a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti €és katonai
felsGoktatasrol szold 2011. évi CXXXII. torvény felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabaly
hatarozhat meg.

8.2. A szak specialis képzésszervezési, médszertani jellemz6i:

8.2.1. Szakmai gyakorlatra vonatkoz6 kovetelmények: A mesterképzési szak negyedik
szemeszterében szerepel a legalabb 240 oras szakmai gyakorlat. A szakmai gyakorlat részletes
kovetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

8.2.2. Munkarend: -

8.2.3. Idegen nyelven folyo képzés: -

8.2.4. Egyéb: -



